STATUTO di “CASA DELL’AGRICOLTURA - associazione di idee”

TITOLO | - DENOMINAZIONE — SEDE - DURATA
Articolo 1

A norma dell'art. 36 e seguenti del codice Civile, & costituita I'Associazione denominata "CASA
DELL’AGRICOLTURA — associazione di idee”, rappresentata da un marchio in cui I'espressione “CASA
del’ AGRICOLTURA” & riprodotta in colore nero e completata da un cerchio rosso pieno al posto della
lettera “O” di AGRICOLTURA, le parole “CASA” e “AGRICOLTURA" composte in maiuscolo, e dove compare
in secondo piano la stilizzazione in colore verde di un pioppo cipressino.

Articolo 2

L'Associazione ha sede in Milano, viale Renato Serra, 16.

Articolo 3

L'Associazione ha durata illimitata e potra essere anticipatamente sciolta con delibera dell’Assemblea dei
Soci.

TITOLO Il - FINAUTA' DELL'ASSOCIAZIONE

Articolo 4

L'Associazione si ispira a principi di solidarieta, legalita, sostenibilita e nonviolenza.

Opera per favorire la conoscenza e I'esercizio di un’agricoltura di qualita e di una filiera agroalimentare
corrispondente, per la tutela e la valorizzazione del territorio e del paesaggio, il rispetto dell’ambiente e per
un consumo consapevole.

L'Associazione non ha fini di lucro, opera per I'esclusivo perseguimento di finalita di promozione culturale e
di animazione sociale e la sua struttura & democratica.
U'Associazione @ regolata dal presente statuto e agisce nei limiti del codice civile, delle leggi statali e

regionali che regolano ['attivita dell'associazionismo e del volontariato, nonché dei principi generali
dell'ordinamento.
Articolo 5

L'Associazione ha come scopi generali quelli di promuovere il confronto, sollecitare opportuni
approfondimenti e organizzare iniziative sui temi dell’agricoltura, del cibo, della qualita della produzione
agroalimentare e dell'alimentazione in genere, della sostenibilita ambientale e della tutela del territorio,
della sicurezza alimentare e del consumo consapevole.

Si pone anche l'obiettivo di affrontare i temi del cambiamento climatico e delle opportune strategie di
soluzione, dell’acqua e del suo governo, della qualita del paesaggio agricolo, del consumo di suolo e dei
problemi che ne derivano, dell'innovazione tecnologica nei processi produttivi e della ricerca scientifica.

A questo scopo I'associazione si propone di promuovere in autonomia iniziative culturali, realizzare
produzioni artistiche, predisporre centri di documentazione a servizio degli associati e dei cittadini,
organizzare attivita varie di promozione, divulgazione e diffusione, tra cui corsi specifici e laboratori inerenti
a quanto sopra, pubblicare materiali inerenti alle suddette attivita.

Al fine di perseguire gli scopi generali di cui ai precedenti commi, I'Associazione pone in essere relazioni e
contatti a tutti i livelli che consentano di rafforzarne I'azione e il riconoscimento.

L’Associazione ha inoltre come scopo quello di mettere in relazione le iniziative che sono promosse nella
cittad di Milano e nelfarea Metropolitana al fine di contribuire alla loro migliore efficacia e successo, a
estendere le opportunita di approfondimento dei temi, anche offrendosi quale strumento di divulgazione e
sostegno per la Pubblica Amministrazione e per tutti coloro che, condividendo gli scopi e i principi
dell’Associazione, intendano mettere in rete, in vario modo, le proprie iniziative.

Infine, di concerto con la Pubblica Amministrazione locale, Comune di Milano e Citta Metropolitana di
Milano e con gli Enti coinvolti nel governo del territorio, in particolare il sistema dei Parchi che
interferiscono con 'area metropolitana e con riguardo al Parco Agricolo Sud Milano, vuole infine
contribuire a far conoscere il territorio agricolo circostante la grande area della metropoli e dei comuni
limitrofi che hanno nell’agricoltura motivo di identita e riconoscimento.

Articolo 6

L'Associazione per il perseguimento dei propri fini istituzionali si avvale prevalentemente delle attivita
prestate in forma volontaria, libera e gratuita dagli associati. In caso di particolare necessita, |"associazione



pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestatori di lavoro autonomo o professionale, anche
ricorrendo a propri associati.

L'Associazione potra inoltre compiere tutti gli atti e concludere tutte le operazioni necessarie e utili alla
realizzazioni degli scopi sociali, collaborando anche con altre Assodiazioni o Enti, nazionali o esteri, che
svolgano attivita analoghe o accessorie all‘attivita sociale. ,

L’Associazione pud anche stipulare convenzioni con Universita e Centri di ricerca al fine di offrire percorsi
formativi e stage a studenti o altri soggetti interessati a conoscere il mondo agricolo e le opportunita da
esso offerte.

TITOLO 111 - SOCI
Articolo 7
L'Associazione & aperta a chiungue ne condivide gli scopi e manifesta l'intenzione all'adesione mediante il
pagamento della quota sociale stabilita dall’Assemblea. In ogni caso, I'accettazione di un nuovo socio e
subordinata alla sua candidatura da parte di almeno due soci, alla presentazione di un curriculum e al
parere favorevole del Consiglio Direttivo.
’Assemblea stabilisce annualmente le quote di adesione per I'anno sociale seguente, differenziate tra Soci
ordinari e, se necessario, altre categorie di Soci che la stessa pud individuare per particolari scopi
promozionali.
Articolo 8
Tutti i Soci, di ogni categoria, possiedono gli stessi diritti. Possono partecipare a tutte le iniziative promosse
dall'Associazione e intervenire alle assemblee ordinarie e straordinarie.
Hanno diritto di voto, che possono esercitare direttamente o per delega scritta, per I'approvazione e le
modificazioni dello statuto, dei regolamenti e delle delibere Assembleari e per la nomina degli organi
direttivi dell'Associazione.
Ogni Socio ha diritto a un solo voto, indipendentemente dagli anni di anzianita in Associazione.
| Soci hanno diritto alle informazioni e al controllo stabiliti dalle leggi e dallo statuto.
| Soci hanno I'obbligo di rispettare le norme del presente statuto e dei regolamenti sociali e di pagare
annualmente la quota sociale di adesione.
Le prestazioni fornite dai Soci sono normalmente a titolo gratuito, salvo che non risulti loro affidato un
incarico professionale o altro incarico retribuito per delibera del Consiglio Direttivo.
Articolo 9
Le quote o i contributi associativi sono intrasmissibili, a eccezione dei trasferimenti a causa di morte, e non
sono rivalutabili.
La qualita di associato cessa esclusivamente per:

a) recesso o morte del Socio;

b) mancato pagamento della quota sociale annua entro il 31 marzo, nel qual caso la volonta di

recedere si considera tacitamente manifestata;

¢) esclusione per gravi motivi da disporre a cura del Consiglio Direttivo.
Il recesso, comunque manifestato, ha effetto immediato.
| Soci receduti o esclusi non hanno diritto al rimborso del contributo sociale annuo versato.

| Soci esclusi possono opporsi al provvedimento del Consiglio Direttivo di fronte alla successiva Assemblea
dei Soci. . o DI

TITOLO IV - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
Articolo 10 ‘
Sono organi dell'Associazione: S\ =% )
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Articolo 11 ‘ :

L'Assemblea dei Soci &€ composta da tutti gli iscritti ed & 'organo sovrano dell’Associazione.



L'Assemblea & convocata almeno una volta all'anno entro il mese di aprile per verificare le attivitd svolte,

approvare il bilancio consuntivo e il bilancio preventivo, eleggere i membri scaduti del Consiglio Direttivo e
indicare le linee programmatiche all'Associazione.

Il Presidente & eletto dall'Assemblea.
L'Assemblea deve essere convocata con comunicazione tramite e-mail inviata almeno 15 giorni prima.
L'‘Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta pit uno
degli associati, in seconda convocazione qualunque sia il numero dei presenti.
Ogni Socio ha diritto a un solo voto ed & ammessa al massimo una sola delega per Socio.
L'’Assemblea viene aperta dal Presidente stesso. In caso di impedimento del Presidente, esso
sostituito dal consigliere pil anziano per eta. Chi presiede I'’Assemblea ha comunque il compito di
* leggere 'ordine del giorno in apertura di Assemblea;
* accogliere interrogazioni, interpellanze, mozioni ed emendamenti;
* mantenere 'ordine nel corso delle sedute;
* curare che ogni singolo Socio possa esprimere le proprie opinioni indisturbato;
* curare che venga rispettato I'ordine del giorno;
* controllare i risultati delle votazioni conteggiate dal Segretario dell’Assemblea;
* dare lettura dei risultati delle mozioni approvate e del testo definitivo di tutte le deliberazioni
adottate dall’Assemblea.
L’Assemblea, su indicazione del Presidente, procede a conferire I'incarico di Segretario a un Socio.
Le riunioni dell'Assemblea vengono riassunte in un verbale redatto dal Segretario, sottoscritto dal
Presidente e raccolte in un libro verbali dell'Assemblea. A tale verbale si allegano le deliberazioni, i bilanci e
i rendiconti approvati dall'Assemblea.
Esso resta sempre depositato presso la sede e ogni Socio pud consultarlo.
Articolo 12
Il Consiglio Direttivo & costituito da un minimo di 3 a un massimo di 15 membri, scelti tra i Soci
dall'Assemblea generale, che restano in carica tre anni e, in caso di recesso anticipato, saranno sostituiti dai
Soci che, nell'ultima Assemblea, abbiano conseguito un numero di voti immediatamente inferiore a quello
dei Soci eletti.
Il Presidente convoca il Consiglio quando lo ritiene opportuno, tramite awviso postale, telefonico o
attraverso la casella di posta elettronica.
Il Consiglio pud deliberare solo se & presente piu della meta dei suoi componenti e delibera a maggioranza
dei presenti; in caso di parita vale il voto del Presidente.
La presenza al Consiglio & possibile anche nella modalita telematica.
Uingiustificata partecipazione per tre volte comporta il decadimento dalla carica.
Il voto pub essere espresso in via telematica e per posta certificata.
Il Consiglio Direttivo, nei limiti di quanto stabilito dall'Assemblea & investito dei piu ampi poteri per
decidere sulle iniziative da assumere e sui criteri da seguire per il conseguimento degli scopi sociali, per
l'attuazione delle delibere programmatiche assembleari e per la direzione e amministrazione
dell'Associazione.
Il Consiglio Direttivo interloquisce in ordine alle attivita con la Consulta al fine di recepirne opinioni, giudizi
e suggerimenti. Di norma invita la Consulta in occasione della discussione del programma delle iniziative
dell’Associazione.
E in sua facolta redigere regolamenti per la disciplina dell'attivita dell'Associazione, i quali dovranno essere
sottoposti all'Assemblea per I'approvazione.
Il Consiglio Direttivo pud eleggere una Giunta Esecutiva e uno o pil Vice Presidenti.

La Giunta pud essere composta da 3 a 5 membri che possono essere delegati dal Presidente per funzioni o
incarichi utili alla attivita dell’Associazione.

Articolo 13

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'Associazione, convoca e presiede il Consiglio Direttivo e
convoca I'Assemblea dei Soci. In caso di sua assenza @ sostituito dal consigliere pil anziano. Pud delegare

per mansioni tecniche e particolari funzioni di rappresentanza altri membri del Consiglio Direttivo, altri Soci
o i membri della Giunta Esecutiva e i Vice presidenti.




In caso di urgenza il Presidente pud compiere ogni atto necessario per la tutela degli interessi
dell’Associazione, con successiva ratifica da parte del Consiglio Direttivo.

Articolo 14

La Consulta & costituita dai rappresentanti di Associazioni, Enti, Aziende, Istituzioni, Amministrazioni
pubbliche, Fondazioni e altri che intendono collaborare con FAssociazione al fine del perseguimento degli
obiettivi statutari. .

La Consulta & organo consultivo senza diritto di voto.

La sua attivita & coerente con quella degli altri organismi dell’Associazione ed & convocata dal Presidente
dell’Associazione.

Articolo 15

Le cariche degli organi dell'Associazione sono elettive e gratuite.

TITOLO V - IL PATRIMONIO E I’ ESERCIZIO FINANZIARIO
Articolo 16
L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento della propria attivita -
anche attraverso la modalita del cofinanziamento - da:

* quote associative e contributi degli aderenti;

* sovvenzioni e contributi di privati, singoli o istituzioni, nazionali o esteri;

* sovvenzioni e contributi dell'Unione Europea, dello Stato, di istituzioni o di Enti pubblici, nazionali o

esteri;

* rimborsi derivanti da convenzioni;

* entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali o occasionali;

* donazioni, lasciti e rendite di beni mobili o immobili pervenuti all'Associazione a qualunque titolo.
Articolo 17
L'esercizio finanziario si chiude al 31 dicembre di ogni anno. Il Consiglio Direttivo entro centoventi giorni
dalla chiusura dell'esercizio dovra convocare I'Assemblea ordinaria annuale dei soci.
Il bilancio consuntivo deve restare depositato in copia presso la sede dell'Associazione durante | quindici
giorni che precedono I'Assemblea e finché sia approvato. | Soci possono prenderne visione.
E vietato distribuire anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale
durante la vita dell'Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.
Eventuali avanzi di gestione saranno interamente destinati al perseguimento degli scopi sociali.

TITOLO VI - REVISIONE DELLO STATUTO E SCIOGLIMENTO

Articolo 18

Eventuali modifiche del presente statuto dovranno essere deliberate dall'Assemblea Straordinaria con una
maggioranza assoluta del 50% piu 1 dei soci.

Articolo 19

Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall'‘Assemblea generale con il voto favorevole di almeno tre
quarti degli associati.

In caso di scioglimento dell'Associazione, per qualunque causa, il suo patrimonio verra obbligatoriamente
devoluto ad altra Associazione con finalita analoghe o ai fini di pubblica utilita, sentito l'organismo di

controllo di cui all'articolo 3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, salvo diversa destinazione
imposta dalla legge.

TITOLO VIi - DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 20

Per tutto quanto non contemplato nel presente Statuto, trovano applicazione le norme stabilite dal Codice
Civile e dalla normativa vigente.
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